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Elsassistenisataiisita, ahir alatardaa GRAU SA
Els assistents alavisita, ahir alatardaa GRAU SA

8 joves que participen en € Programa SUMA'T del Vallés
Occidental son contractats per I’empresa GRAU SA de Castellar

Divendres 10 de juny de 2011

El programa SUMA’T per I’ Ocupacio Juvenil a Vallés Occidental estafacilitant la
contractacio de joves a empreses de la comarca. L’ empresa GRAU SA, una empresa
lider en tintsi acabats téxtils des de 1868 ubicada a Castellar del Valles, s ha
incorporat a programa SUMA’T contractant 8 joves participants en aquest curs, que
podran consolidar i ampliar els coneixements adquirits através de la practica
professional durant 6 mesos. Cinc d aquests joves son de Castellar del Valleés,
municipi on esta situada |’ empresai que ha prioritzat en la selecci6 aquest fet.

L’ alcalde en funcions d’ aquest municipi, Ignasi Giménez, acompanyat pel regidor
de Promoci6 Economica en funcions de I’ Ajuntament de Castellar, Joan Creus, i pel
president delegat i la vicepresidenta delegada del Consorci per I’ Ocupacidi la
Promocié Economicadel Vallés Occidental, Manel Pérez i Montserrat Capdevila,
van visitar ahir alatardal’empresai van poder conéixer més de prop lafeinaque
duran aterme elsjoves. A lavisitatambé hi van assistir €l director del Gremi de
Fabricants, Lluis Polo, i la cap de serveis corporatius, Esther Camacho.

Cursd’iniciacio6 al textil

A partir de les oportunitats detectades en el mercat, una de les especialitats
formatives que esta desenvolupant el Consorci per I’ Ocupacio ésun cursd’'iniciacio
al téxtil, que esrealitza amb la colelaboracié del Gremi de Fabricants de Sabadell i
que es portaaterme al’ Escola Técnicade Vestir. Aquestaformacio pot facilitar un
canvi generacional en les empreses del sector que impulsen |a seva continuitat.

El cursd'iniciacio a textil forma part del paquet de 7 accions de formacio
professionalitzadora que es desenvoluparan en aquest projecte. Les altres
especialitats son: Auxiliar de comerc i atencié a public, Manteniment mecanic
industrial, Auxiliar de jardineria, Operari de Magatzem, Operari de gestio de residus
i Mecanica basica de I’ automobil.

Durant lavisitaalesinstal -lacions, I'administrador i director administratiu i financer
de’empresa, Alex Grau, es vafelicitar pel fet que GRAU SA participi “d’un
projecte que possibilita la incor poracioé laboral de vuit joves’. Grau varemarcar
gue “ després d’ una etapa de formacio especifica dins el sector téxtil, aquest
jovesinicien aralafase d’aplicacio practica d’ aquests coneixements’.

Per la seva banda, € regidor de Promocié Econdmica, Joan Creus, va explicar que
“la formacio dels alumnes prévia ha estat transver sal, posant émfasi en
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aspectes com elshabitsi la dedicacio al treball” i vadestacar que “ aquests joves
podran rubricar ara aquest aprenentatge donant suport als operarisde
I"'empresa’.

En lamateixalinia es va expressar la vicepresidenta delegada del Consorci per a
I’Ocupacio i laPromocié Economica del Vallés Occidental, Montserrat Capdevila,
qui vaafirmar que “ estracta d’ unainiciativa innovador a que trenca topics
respecte la motivacio dels joves per incorporar-se al mén laboral” . Capdevilava
valorar positivament aquest projecte perque estracta“ d’un treball conjunt entre
la comarca, I’Ajuntament, I’empresai el Gremi que soluciona necessitats
d’aprenentatge d’aquestsjovesi també les necessitats productives de
I’empresa”.

Programa Suma’t

El Consorci per I’ Ocupaci6 i la Promocié Economicadel Vallés Occidental esta
desenvolupant €l projecte en col -laboracié amb 16 gjuntaments de la comarca. Es
tracta d’ unainiciativaimpulsada pel Departament d’ Empresai Ocupacio de la
Generalitat de Catalunya en resposta al’increment d’ atur juvenil i, en concret, per
donar suport especialment a aquells joves sense feinai amb una baixa qualificacio,
gue es troben amb majors dificultats per accedir aun mercat laboral cada vegada
meés exigent i competitiul.

El Programa combina accions d orientacio i formacio, que gjuden als joves a seguir
un itinerari formatiu en una especialitat professional determinada, amb I’ adquisicio
d experiéncia professional en empreses, mitjangcant un contracte de formacié de 6
mesos de durada. Les empreses participants es beneficien de I’ exempcio del 100%
de les quotes empresarialsi dels treballadors ala Seguretat Social en redlitzar un
contracte de formacié i poden optar a una subvencio del 70% del cost del salari
minim interprofessional durant els 6 mesos.
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